
Информация
о выполнении rЩепартаментом плана противодействия коррупции

за 2018 год

ль
п/
п

Напменование мероприятия
Срок

исполнения

исполнитель Информачия о
выполнешии

l

Обеспечение действенного
функчионирования комиссии
по соблюдению требований к
с.гryжебному поведению
грчDкданских служащих

Постоянно Ю.М. Матыченкова

Исполняется, состав
комиссии актуализирован

(01.03.20l8,
03.04. 2018, 22.|1.201 8),

заседаний комиссии в

отчетном периоде не
проводилось

2

Обеспечение усиления работы
по профилактике
коррупционных и иных
правонарушений

Постоянно
Ю.М. Матыченкова,

Н. М. Матеушева

Разработана и при

увольнении вр}п{ается
памятка об установленных
ограничениях, нaulагаемьгх

на гражданина,
замещавшего доJDкность
государственной службы;

на информационном стенде
в,Щепартаменте размещена

информация,

раскрывающая понятия
<конфликт интересов)),

((личнм
заинтересованность)

J

Организация проведения в

порядке, предусмотренном
нормативными правовыми
актами Российской Федерации,
проверок по сJIучаям
несоблюдения гражданскими
сJIужащими ограничений,
запретов и неисполнения
обязанностей, установленных в

целях противодействия
коррупции, нарушениJl
ограничений, касающrхся
пол}п{ения подарков и порядка
сдачи подарка, а также
применение соответствующих
мер юридической
ответственности

В сроки,

установленные
законодательст
вом Российской

Федерации

Ю.М. Матыченкова,
Н. М. Матеушева

В отчетном периоде
проверки не проводились

4,

Осуществление контроля
исполнения гр:Dкданскими
сJryжащими обязанности по

уведомлению представителя
нанимателя о выполнении иной
оплачиваемой работы в случае

Постоянно
Ю.М. Матыченкова,

Н. М. Матеушева
исполняется

Постоянно
Ю.М. Матыченкова,

Н. М. Матеушева
В отчетном периоде

уведомления не поступzlли5

Организация и обеспечение

работы по рассмотрению
уведомлений представителя

нанимателя о фактах
обращения в целях скJIонениJI

грa)кданского служащего к
совершению коррупционных



6

Организация систематического
проведения .Щепартаментом
оценки коррупционных рисков,
возникающих при реализации
им своих функций, а также
поддержание в актуirльном
состоянии перечня должностей
гражданской службы с
высоким риском
коррупционных проявлений

Постоянно Ю.М. Матыченкова

О необходимости внесения
изменений в

постановление
Администрации

, Смоленской области от
l0.04.2014 м 243 сообщено
в отдел по профилактике
коррупционных и иных

правонарушений Аппарата
Администрации

смоленской области
(2б.09.2018)

7

Контроль за порядком
соблюдения ограничений,
налагаемых на гражданина,
замещавшего должность
гражданской с.гryжбы,

вкJIюченную в Перечень
должностей, замещение
которых налагает на
гражданина ограничения при
закJIючении 1фудового иllи
гражданско-правового
договора после увольнения с
государственной гражданской
службы Смоленской области,

угвержденный постановлением
Администрации Смоленской
области от 10.04.2014 Jф 244, в

сл)цае поступления
информации

По поручению
начautьника

,Щепартамента

Ю.М, Матыченкова

Проанализированы
сведения о закJIючении

одного трудового договора
грzDкданином,

проходившим службу в

,Щепартаменте

8

Проведение работы по
выявлению слrrаев
возникновениrI конфликта
интересов, одной из сторон
которого являются лица,
замещающие должности
государственной гражданской
службы категории
((руководители), и
осуществление мер по
предотвращению и

уреryлированию конфликта
интересов, а также применение
мер юридической
ответственности,
предусмотренных
законодательством Российской
Федерации, и организациJI
обсуждения вопроса о
состоянии этой работы и мерах
по ее совершенствованию

Постоянно Ю.М. Матыченкова,
Н.М. Матеушева

Случаев возникновения
конфликтов интересов не

выявлено

9

Осуществление комплекса
организационных,
р€въяснительных и иньtх мер
по соблюдению грiDкданскими
служащими:
ограничений, запретов и
исполнения обязанностей,

установленных
законодательством Российской
Федерации, в целях

Постоянно Ю.М. Матыченкова,
Н.М. Матеушева

Исполняется (в том числе
по мере посryплениJI

сотрудников на
государственную

гр{Dкданскую слryжбу
смоленской области в

.Щепартамент)



противодействия коррупции;
ограничений, касающихся
получения подарков, в том
числе направленных на

формирование негативного
отношения к дарению подарков

указанным служащим в связи с
исполнением ими служебньж
обязанностей

10

Организация доведения до лиц,
замещающих доjDкности
гражданской службы,
положений законодательства
Российской Федерации о
противодействии коррупции, в

том числе об установлении
накzвания за получение и дачу
взятки, посредничество во
взяточничестве в виде
штрафов, кратных сумме
взятки, об увольнении в связи с

утратой доверия, о порядке
проверки сведений,
представляемых грiDкданскими
служащими в соответствии с
законодательством Российской
Федерации о противодействии
коррупции

Постоянно
Ю.М. Матыченкова,

Н. М. Матеушева

На информационном стенде
в .Щепартаменте рiвмещена
информация о возможных

санкциях,
предусмотренных

Уголовным кодексом
Российской Федерации,
при поJtr{ении взятки

ll

Проведение семинара-
совещания с грa)кданскими
служащими по основным
вопросам представления
сведений о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера и

заполнениJI соответствующей

формы справки на 2018 год

!о 31.12.20l8

Н.М. Матеушева
Ю.М. Матыченкова

Г.А. Петрова
Проведен
2|.02.201.8

|2

Проведение семинара-
совещания с гражданскими
сJryжащими по основным
вопросам соблюдения
ограничений, налагаемых на

гражданинц замещавшего

должность государственной
или муниципальной службы,
при закпючении им трудового
или гражданско-правового

U

!о З 1.1 2.2018
Ю.М. Матыченкова

о.А. Сенькина
Проведен
29.12.2018

13

Проведение семинара-
совещания по основным
вопросам соблюдения общих
принципов служебного
поведения, угвержденных
Указом Президента Российской
Федерации от 12.08.2002 Ns 885
(Об угверждении общих
принципов служебного
поведения государственных
служащих) и контроль за

соблюдением требований к
и

.Що 31.12.2018
Г.А. Петрова,
Ю.М. Матыченкова

Проведен
2|.02.2018



требований к уреryлированию
конфликта интересов

14

Поддержание в актуzlльном
состоянии правового акта об
определении структурного
подрiвделения,

уполномоченного на прием от
гражданских служащrх,
замещающих доJDкности
государственной гражданской
сrryжбы Смоленской области в

Щепартаменте Смоленской
области по осуществлению
контроля и взаимодействию с
административными органами,

уведомлений о получении
подарка в связи с
протокольными
меропр}uIтиями, служебными
командировками и другими
официальными
мероприятиями, участие в

которых связано с
исполнением ими
должностных обязанностей,

}твержденного прикiвом
Щепартамента от 19.07.2017 М
266-од

Постоянно Ю.М. Матыченкова
Приказ .Щепартамента от
19.07.2017 J\b 266-ОД)

актуализирован 29. l 2.20 1 8

15

Оформление информационного
стенда в .Щепартаменте,
содержащего памятки по
антикоррупционной тематике

Що 0l. 07.2018
Г.А. Петрова,

Н.М. Матеушева

исполнено
(информационный стенд в

Щепартаменте содержит
след},ющие разделы:

<федеральное
законодательство)),

кобластное
законодательство),

(методические

рекомендации>, <новый
докуменD)

16

Обновление информационного
стенда по вопросам
профилактики и
противодействия коррупции

По мере
необходимости Н.М. Матеушева

исполняется
(информачионный стенд в

.Щепартаменте обновлен
следующими материtlJIами :

Национальным планом
противодействия

коррупции на 20l8 -2020
годы, утвержденным
Указом Президента

Российской Федерации от
29 июня 20l8 года

Jъ з78,
памяткой <<Об отдельных

вопросах
антикоррупционной

деятельности в органах
государственной власти
Смоленской области>,

нормативными правовыми
актами в сфере

противодействия
коррупции в действlrющей

редакции



|7

Обеспечение прохождения
повышения квалификации
грtDкданскt{х служащих,
назначенных ответственными
за рабоry по профилактике
коррупционных и иных
правонарушений в

,Щепартаменте, с
периодичностью,
определенной
законодательством Российской
Федерации

!о З 1.12.2018 Ю.М. Матыченкова

С 12 марта 20l8 года по 16

марта 2018 года
Ю.М. Матыченкова
прошла повышение

квалификации по теме
<Организация работы по

профилактике
коррупционных и иных

правонарушений в

субъектах Российской
Федерации>

18

Обеспечение эффективного
взаимодействия с
правоохранительными
органами и иными
государственными органами по
вопросам организации
противодействия коррупции в

.Щепартаменте

Постоянно Ю.М. Матыченкова
Не осуществлялось ввиду
отсутствия необходимости

l9

исключение
коррупционных

разрабатываемьIх
,Щепартаментом
правовых актов

проявления

факторов в

проектах
Постоянно

Н.М. Матеушева,
П.В. Савченко

С целью выявлениlI и
искJIючениjI

коррупционных факторов
проводится проверка всех
проектов правовьIх актов

.Щепартамента

20

Своевременное приведение
правовых актов, относящихся к
деятельности .Щепартамента в

сфере противодействия
коррупции, в соответствие с

действующим
законодательством Российской
Федерации в установленные
сроки

Постоянно
Н.М. Матеушева,

Ю.М. Матьтченкова,
П.В. Савченко

Приказ .Щепартамента от
29.12.2018 J\Ъ4lб (о

назначении ответственных
лиц за рабоry по

профилактике
коррупционньtх и иных

правонарушений в

.Щепартаменте Смоленской
области по осуществлению
контроJIя и взаимодействию

с административными
органами>

21

Обеспечение действенного
функционированиJI в

.Щепартаменте единой системы

документооборота (ЩелоРrо),

позволяющей осуществлять
ведение учета и контроля
прохождения и исполнения
документов

Постоянно Т.В. Медведева исполняется

22
Совершенствование условий,
процедур и механизмов

ых
Постоянно

Г.А. Петрова,
о.А. Сенькина

исполняется

2з

правомерного,
эффективного

бюджетных

обеспечение
целевого,
использования
средств

Постоянно О.М. Ба-пан исполняется

24

Обеспечение рiвмещения на
официальном сайте

,Щепартамента в

информационно-
телекоммуникационной сети
<Интернет> (да.гlее Сеть
<<Интернет>) информации об
антикоррупционной
деятельности, проектов

Постоянно
Н.М. Матеушева,
Т.В. Медведева,

Г.А. Петрова
исполняется



правовых актов и правовых
актов, рд!работчиком которых
выступает ,Щепартамент,
создание и ведение
специализированного рiвдела о
противодействии коррупции

25

обеспечение
направлениJl
электронном
,Щепартамент
официального
,Щепартамента
<Интернет>

посредством
сайта
Сети

возможности
обращения

виде

в

в

в
Постоянно Т.В. Медведева

обеспечена возможность
направления обращения в

электронном виде в

!епартамент посредством
официального сайта

Щепартамента в Сети
<Интернет>

26

Обобщение практики

рассмотрения пол)rченных в

рiвных формах обращений
грiDкдан и организаций по

фактам проявлениJI коррупции
и повышение результативности
и эффективности работы по
порядку приема, регистрации,
учета и рассмотрения
обращений грФкдан по фактам
коррупции

Постоянно
Руководители
структурных

подразделений

Обращения гр.Dкдан и
организаций по фактам
проявления коррупции в

,Щепартамент не поступutли

27

Размещение на официальном
сайте .Щепартамента в Сети
<Интернет>) обзоров

рассмотрения обращений
грчDкдан

Ежеквартально
о.А. Сенькина
Т.В. Медведева исполняется

28

Обеспечение эффективного
взаимодействия ,Щепартамента
с институтами гражданского
общества по вопросам
антикоррупционной
деятельности, в том числе с
общественными
объединениями, уставной
задачей которьж является

участие в противодействии
коррупции

Постоянно о.А. Сенькина

Разработка теста для
проверки знаний
государственных

грiDкданских служащих и

работников Щепартамента о
противодействии

коррупции с привлечением
представителя
общественного

объединения, уставной
задачей которого является

участие в противодействии
коррупции

29

Обеспечение эффективного
взаимодействия !епартамента
со средствами массовой
информации, в том числе
оказание содействия средствам
массовой информации в
освещении деятельности
.Щепартамента

По поручению
начzLпьника

.Щепартамента

Руководители
структурных

подразделений

Не проводилось ввиду
отсутствия поруlений

начuLпьника .Щепартамента

з0

Мониторинг гryбликаций в
средствах массовой
информации о фактах
проявления коррупции в

.Щепартаменте и организация
проверки таких фактов

Постоянно Ю.М. Матыченкова

Информация о фактах
проявления коррупции в

.Щепартаменте при
проведении мониторинга не

выявлена

31

Осуществление
взаимодействия с
подрiвделенаями
правоохранительных органов,
занимающI{хся вопросами
противодействия коррупции

По мере
необходимости

Ю.М. Матыченкова,
Н.М. Матеушева

Не осуществлялось ввиду
отс)лствия необходимости



з2

Организация взаимодействия с
отделом по профилактике
коррупционных и иных
правонарушений Аппарата
Администрации Смоленской
области (в том числе
направление отчетности)

По мере
необходимости

Ю.М. Матыченкова,
Н.М. Матеушева

Направление отчетности
осуществлялось по
запросам отдела по

профилактике
коррупционных и иных

правонарушений Аппарата
Администрации

смоленской области

JJ

Осуществление сбора,
проверки достоверности и
полноты представляемьж
грiDкданскими служащими
сведений о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а
также сведений о доходах,
расходах, об имуществе и
обязательствах
имущественного характера
своих супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей.

!о 30.04.20l8 Ю.М. Матыченкова исполнено

з4

Размещение представляемых
гражданскими служащими
сведений о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах
имущественного характера, а
также сведений о доходах,
расходах, об имуществе и
обязательствах
имущественного характера
своих супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей на
официальном сайте

,Щепартамента в Сети
<Интернет>

!о 23.05.20l 8
Ю.М. Матыченкова,

Т.В. Медведева
исполнено

35

Мониторинг исполнения
должностных обязанностей
грФкданскими сJIужащими,
проходящими гражданскую
сrryжбу на доJDкностях,
замещение которых связано с

коррупционным риском, и

Постоянно

Ю.М. Матыченкова,

руководители
структурных

подразделений

исполнено

зб

Включение вопросов о

противодействии коррупции,
требований к с;ryжебному
поведению и недопущению
конфликта интересов в

тематику совещаний и при
аттестации

По поруtению
начальника

.Щепартамента

Ю.М. Матыченкова
Аттестации в 20l8 году не

проводилась

37
Разработка плана мероприятий
по противодействию
коррупции на 20l9 год

до 2З.12.2018 Н.М. Матеушева

Гlпан мероприятий по
противодействию

коррупции на 2019 год

разработан 2З .|Z.20 | 8,

угвержден прикiвом
,Щепартамента от 24.12,201'8

Nл 398-ОЩ

устранение таких рисков


